
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН «ТАРУМОВСКИЙ РАЙОН» 

РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН
368870 РД, с. Тарумовка, ул. Ш. Магомедова, 19 тел.3-10-20 факс 8 (87261)-3-10-20

№ 2024 г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О ежемесячном денежном вознаграждении советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 
общеобразовательных организаций

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, в рамках реализации комплекса мероприятий направленных на 
обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам 
директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях МР 
«Тарумовский район» РД, входящих в структуру государственной 
программы Республики Дагестан "Развитие образования в Республике 
Дагестан, утвержденной Постановлением Правительства РД от 12.05.2023 N 
188 "Об утверждении государственной программы Республики Дагестан 
"Развитие образования в Республике Дагестан", руководствуясь письмом 
Министерства Просвещения от 22 ноября 2024 г. N АБ-3 614/06

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить с 01 сентября 2024 года ежемесячное денежное 
вознаграждение советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями муниципальных 
общеобразовательных организаций в размере 5 000 рублей.
2. Утвердить Порядок выплаты ежемесячного денежного вознаграждения 
советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 
организаций согласно приложению № 1.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 
администрации МР «Тарумовский район» РД.



4. Контроль за настоящим постановлением возложить на заместителя главы 
администрации МР «Тарумовский район» РД Кебедова Г.М.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администра 
МР «Тарумовский

ПОДГОТОВИЛА:
Заместитель начальника Финансового отдела
МР «Тарумовский район» РД
Ахмедова С.И.



Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением Главы 
администрации МР 
«Тарумовский район» РД
№ 9 УУ// от «ff » 2024

ПОРЯДОК 
выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями муниципальных общеобразовательных организаций

1. Порядок выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями муниципальных общеобразовательных организаций МР 

«Тарумовский район» РД устанавливает правила предоставления ежемесячного 

денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 

общеобразовательных организаций МР «Тарумовский район» РД.

2. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями предоставляется с учетом установленных трудовым 

законодательством Российской Федерации отчислений по обязательному 

социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды Российской 

Федерации, включая выплаты части отпускных, начисленной с суммы 

выплаченного вознаграждения, учтенного в расчете средней заработной платы 

(далее - вознаграждение) советникам директоров по воспитанию и 
г

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 

общеобразовательных организаций (далее - советники директора); районных 

коэффициентов к заработной плате, установленных решениями органов 

государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти, 

за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях,
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высокогорных, пустынных, безводных и других районах (местностях) с особыми 

климатическими условиями (далее - районные коэффициенты);

3. Право на получение вознаграждения имеют педагогические работники 

муниципальных общеобразовательных организаций (далее - учреждения), 

принятые на должность «советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями», вне зависимости от размера 

фактически занятой должности советника директора.

4. Советникам директоров, осуществляющим работу одновременно в двух 

и более учреждениях, выплачивается не более одного размера вознаграждения по 

основному месту работы советника директора.

5. Список педагогических работников учреждений, осуществляющих 

трудовые функции по должности советника директора, которым производятся 

выплаты вознаграждения, утверждаются руководителем учреждения.

6. Выплата вознаграждения осуществляется учреждением ежемесячно 

один раз в месяц в сроки, установленные в учреждении для выплаты заработной 

платы, по отдельной платежной ведомости за фактически отработанное время в 

полном объеме.

7. Вознаграждение не начисляется и не выплачивается советнику 

директора в период нахождения его в отпуске без сохранения заработной платы, в 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

8. Размер и условия выплаты вознаграждения являются обязательными для 

включения в трудовые договоры советников директоров.

9. При прекращении трудового договора выплата ежемесячного 

денежного вознаграждения, причитающаяся советнику директора, производится в 

день увольнения работника за фактически отработанное им время.


