
Муниципальные проекты  Тарумовского района 2018 

 Приоритетные проекты развития РД предназначены для совершенствования 

самых разных сфер нашей жизни. 

Семь приоритетных проектов развития Дагестана (которые запущены в 2013г 

изначально их было 10)-это логическая цепь последовательных действий, 

нацеливающих на рост по всем направлениям жизни нашего региона, нашего 

района. 

 Глава РД – Абдулатипов Р.Г. отмечал, что «приоритетные проекты – это 

проекты по мобилизации Дагестана на достижение качественно нового уровня 

развития». 

Национальный проект «Человеческий капитал» - наверное, самый волнующий 

для каждого человека. Он состоит из 4 социальных подпроектов и 

направлений на совершенствование образовательной среды. 

Все отчетные сведения из ОУ и ДОУ о ходе реализации проекта 

«Человеческий капитал» стекаются в отдел образования. 

Большой объем информации систематизируется и предоставляется в срок в 

Управление Администрации Главы и Правительства РД по экспертизе и 

контролю реализации проектов развития. 

Отдел образования совместно со школами района, учреждениями 

дополнительного образования, дошкольными образовательными 

учреждениями проводит множество мероприятий, направленных на 

реализацию подпроекта «Просвещенный Дагестан». 

В процессе нашей деятельности мы сотрудничаем с отделом культуры, по 

делам молодежи и спорта. Учащиеся школ приняли участие в долгосрочном 

проекте «Культура - детям села». 

В рамках подпроекта «Молодежный Дагестан» учащиеся 1-11 классов ОУ 

района приняли участие в параде Победы «Бессмертный полк» во всех 

муниципальных образованиях. 

  Большое внимание уделяется развитию системы дошкольного образования. В 

нашем районе функционирует 12 детских образовательных учреждений с 

общим охватом 621 воспитанник. Еще 786 детей находятся в электронной 

очереди, из них в возрасте от 3 до 7 – 395 человек. Очевидно, что мест в ДОУ 

не хватает для всех желающих. Нехватка финансовых средств не позволяет 

проводить работы по строительству новых или реконструкции имеющихся в 

районе садов. 

  Планируется открытие  групп кратковременного пребывания детей 

дошкольного возраста. Открытым остается вопрос развития вариативных 

форм дошкольного образования. Пока не нашлось предпринимателя, 

желающего открыть частный детский сад. Тем не менее, мы стремимся к тому, 



чтобы решить проблему увеличения доли воспитанников, получающих услуги 

дошкольного образования, как этого требует и сама жизнь, и программа по 

выполнению национального проекта. 

В проектное управление администрации Главы и Правительства РД были 

направлены предложения по социально-значимым объектам для включения в 

план мероприятий приоритетных проектов развития РД на 2017 год: 

1.Строительсво детского сада в с.Тарумовка на 340 мест. 

2.Строительстсво детского сада в с.Ново-Романовка на 20 мест. 

3.Строительство детского сада в с.Ново-Георгиевка на 25 мест. 

4.Строительство детского сада в с.Ново-Дмитриевка на 40 мест. 

5.Строительство детского сада в с.Юрковка на 50 мест. 

  Еще одним из направлений нашей работы в рамках приоритетных проектов 

является организация курсов повышения квалификации педагогических 

работников. Чтобы стать настоящим профессионалом своего дела, 

исследователем, творцом, необходимо непрерывно повышать 

профессиональное мастерство, работать над саморазвитием и 

самосовершенствованием.  

С этой целью учителя проходят курсы повышения квалификации, 

участвуют в различных конференциях, семинарах, круглых столах. За 2016-

2017 учебный год 78 педагогов прошли курсы повышения квалификации, что 

составляет 82% от плана и 30 педагогов прошли курсы по программе работы с 

детьми с ОВЗ. Немало учителей нашего района являются членами Ассоциации 

учителей-предметников Образовательного центра г. Кизляра, их опыт 

обобщается на уровне региона. Кроме того, реализуется программа 

повышения преподавательских кадров в т.ч. и в рамках проекта «Школа 

будущего». 

   В соответствии с Указом Президента РФ от 07 мая 2012г №599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки» 

Программа по выполнению национального проекта требует увеличение доли 

ОУ, приспособленных для обучения лиц с ОВЗ.  

В ОУ района - 53 человека, инвалидов по ОУ – 187 человек, по ДОУ – 16. 

  К 2020г. необходимо увеличить долю ОУ, строения которых приспособлены 

для обучения лиц с ОВЗ.  

  На сегодняшний день в рамках программы «Доступная среда» в районе 

оснащены пандусами здания средних школ, для беспрепятственного доступа 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. В дошкольных 

образовательных учреждениях работа в этом направлении продолжается. 

Еще один важный пункт – реализация мероприятий по обеспечению 

достижения целевых показателей, определенных Указом Президента 



Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». Это доведение средней 

заработной платы педагогических работников до уровня средней зарплаты по 

РД. За первый квартал 2017 года средняя заработная плата педработников ОУ 

общего образования составила 19900рублей (по республике 16502,9), по ДОУ 

16900 ( по республике 16664), по учреждениям дополнительного образования 

– 15600 (по республике 18579). В связи с этим проводятся мероприятия по 

оптимизации в сфере образования, и наблюдается определенная динамика. 

Одним из важнейших элементов проекта является изучение народных языков 

Дагестана, а также русского и английского языков. Реализуется Программа 

популяризации знания родных языков, позволяющая расширить масштабы 

проведения мероприятий, направленных на совершенствования знаний 

родных языков. В школах района регулярно проводятся конкурсы, 

олимпиады, причем не только для учащихся, но и для учителей. Открытые 

уроки, круглые столы, издание методической литературы – все эти 

мероприятия являются частью комплексной работы по этому вопросу. 

Необходимость совершенствования системы преподавания родных языков – 

сегодня один из ключевых вопросов в школе. 

В целях популяризации русского языка и повышения интереса населения к 

изучению русского языка разработано направление «Русскоязычный 

Дагестан». Поддержка, сохранение и распространение русского языка в 

республике является важнейшим фактором единения народов Дагестана. 

Проводится работа по сохранению и развитию русского языка среди 

учащихся. Исходя из необходимости дальнейшего совершенствования 

изучения русского языка и формирования у подрастающего поколения любви 

к русскому языку, в школах района проводится большое количество 

различных мероприятий: уроки, конкурсы, внеклассные формы работы, 

круглые столы, открытые уроки, литературные игры, посвященные русским 

писателям,  предметные декады русского языка и литературы, устные 

журналы, экскурсии и многое другое. В этом году не только школьники 

участвовали в олимпиаде по русскому языку и литературе, но и педагоги 

сдавали экзамен по предмету в форме ЕГЭ. Также педагогический 

профессионализм современного учителя развивается благодаря его 

рефлексивным компетенциям, способности к обобщению и распространению 

собственного опыта, и сегодня все большую популярность приобретают 

мастер-классы, основной целью которых является обмен опытом с коллегами. 

Реализация этих мероприятий позволяет учителям – филологам выходить на 

новый уровень преподавания, стимулируя их к профессиональному росту. 

Разработана и программа популяризации знания английского языка. 

Функционирует ассоциация учителей английского языка, усилия которой 

направлены на повышение интереса учащихся к изучению английского языка. 

Для учителей - предметников запланировано прохождение курсов повышения 



квалификации, также педагоги приняли участие в олимпиаде для учителей 

английского языка. Учащиеся охвачены самыми разными формами работы: 

это и защита проектов на английском языке, и участие в предметных 

олимпиадах, выпуск стенгазет, проведение открытых уроков и мероприятий 

внеурочной деятельности. 

Одним из основополагающих вопросов в нашей работе является проведение 

просветительской и консультативной работы с учащимися образовательных 

организаций (и их родителями) с целью искоренения насилия в любых его 

формах (нравственно-правовое и духовно-нравственное просвещение). Целью 

этих мероприятий является духовно-нравственное воспитание учащихся, 

изучение международного опыта профилактики экстремистских и других 

негативных проявлений в обществе, формирование у населения толерантного 

поведения, а также профилактика противодействия проявлениям экстремизма 

и терроризма и других асоциальных явлений. 

Конечно, нельзя обойти стороной вопрос о ЕГЭ. В целях обеспечения 

проведения ЕГЭ в соответствии с федеральными требованиями был 

разработан комплекс различных мероприятий по подготовке и сдаче ОГЭ и 

ЕГЭ в школах района. 

В ходе реализации мероприятий национального проекта неизбежно 

затрагиваются вопросы инноваций в сфере образования, повышения качества 

образования, развития механизмов, методов и приемов обучения и т.д. Цели 

проводимой работы: создание условий для развития детей, повышения уровня 

квалификации педагогов, совершенствования образовательного пространства. 

В будущем году запланированы новые мероприятия по достижению 

поставленных целей. 

Абсолютно точно можно утверждать, что ни один из нас не скажет: «Я не хочу 

стабильности и благополучия в будущем». Но может быть для того, чтобы 

были и стабильность, и благополучие каждый должен начать с себя, помня, 

что даже в самом большом здании важен каждый маленький кирпичик. И как 

сказано в одной небезызвестной повести братьев Стругацких: «Во всякой 

жизни, как и во всяком деле, главное – это определить главное». Уверена, 

«общее главное» для всех нас – процветание своего района, прекрасного 

Дагестана, великой России! 

Система образования как важнейший социальный институт затрагивает 

интересы всех граждан государства, формирует человеческий ресурс 

общества, обеспечивает качество социально-экономических и духовных 

отношений, в связи с чем ее развитию уделяется повышенное внимание на 

всех уровнях власти. 

    Образование является главным проектом для современного Дагестана. 

Сегодня  в Дагестане реализуются 7 Приоритетных проектов.  



В рамках проекта  «Человеческий капитал» запланировано 32 подпроекта, 7 из 

которых реализуется по линии образования  согласно  Постановления 

Правительства РД от 25.12.2015г № 360 «О реализации приоритетных 

проектов развития Республики Дагестан в 2017г». 

 На сегодняшний день реализуется ряд направлений по линии образования: 

Культура-детям (Приобщение учащихся сельских школ к различным формам 

профессионального творчества). 

Подпроект: «Просвещение и духовное развитие»: 

- реализация обеспечения доступности дошкольного образования для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, в том числе за счет вариативных форм; 

-повышение квалификации педагогических работников ДОУ в соответствии с 

ФГОС, доведение доли прошедших повышение квалификации педагогических 

работников в соответствии с ФГОС до 100%; 

-реализуются мероприятия по ликвидации 3-х сменного режима (увеличение 

доли учащихся, занимающихся в 1 смену) – во вторую смену занимаются 728 

человек учащихся 1-4 классов и 346 уч-ся 5-9 классов. 

- увеличение охвата детей оздоровительными лагерями и санаторно-

курортным лечением. В течение учебного года учащиеся нашего района 

отдыхали и поправляли свое здоровье в ДОЛ Республики и за пределами 

района. 

  1. Поездка в Республиканский ДОЛ «Радуга детства» г. Избербаш -

15чел. 

 2.   Поездка в детский санаторий «Семашко» г. Сочи -20 чел. 

 3.   Поездка в детский санаторий «Бимлюк» г. Анапа -40 чел. 

 4   Поездка в Республиканский ДОЛ «Надежда» Каякентский район - 

20 чел. 

5.Поездка в Республиканский ДОЛ «Солнечный берег Сириус» - 2 чел. 

6. Поездка в Республиканский ДОЛ «Орленок» Буйнакский район – 8 

чел. 

7. Поездка в Республиканский ДОЛ «Приморский» Магарамкентский 

район – 30 чел. 

Планируется поездка: 

 в сентябре в детский санаторий «Бимлюк» г.Анапы – 18 человек, 

 в октябре детский санаторий «Семашко» г.Сочи – 20 человек. 

 

Подпроект: «Информационные технологии в образовании»: 

-повышение квалифицированного преподавания кадров в рамках проекта 

«Школа будущего» (повышение квалификации преподавания по 

использованию современного электронного образовательного контента)- 

формирование фонда электронных библиотек в ОУ района; 



-повышение роли ИКТ в образовании и оказание содействия «Центру 

дистанционного обучения» РД в развитии ИКТ (заявлено 11 человек на 

дистанционное обучение (Калиновская СОШ, Н-Георгиевская СОШ, 

Кочубейская СОШ №1); 

-обеспечение доступом  к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» ОУ . 30 образовательных учреждений подключены к сети 

«Интернет» (увеличение охвата доступом к сети «Интернет»). 

 

Подпроект: «Изменения в системе среднего образования»: 

-увеличение доли ОУ, приспособленных для обучения с ограниченными 

возможностями, в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012г № 599 

«О мерах по реализации государственной политики в области образования и 

науки» (обеспечение охвата обучающихся с ОВЗ по основным 

образовательным программам среднего образования). 

(детей с ОВЗ – 53 чел, по ДОУ – инвалидов – 16, по ОУ -187 чел); 

-совершенствование системы непрерывного образования педагогических 

работников (внедрение современных основных профессиональных 

образовательных программ подготовки) 

- увеличение доли педагогических работников, прошедших повышение 

квалификацию по направлению подготовки. 

 

Подпроект: «Гармонизация образования с нуждами экономики региона»: 

-охват выпускников, востребованных на рынке труда профессиями и 

специальностями (из перечня наиболее востребованных профессий, 

требующих профессионального образования). 

Более 160 выпускников ОУ МР «Тарумовский район» РД получили 

свидетельство по направлению «Оператор ЭВМ 2 разряда» (обучение 

проходило на базе Кизлярского индустриально- педагогического колледжа); 

-внедрение профильной подготовки учащихся 10-11 классов (обучение 

рабочей профессии) в ОУ с целью социализации. 

Подпроект: «Заработанная плата работников сферы образования» 

- реализация мероприятий по обеспечению достижения целевых показателей, 

определенных Указом Президента РФ от 07.05.2012г № 597 «О мерах по 

реализации государственной социальной политики » (доведение средней 

заработанной платы педагогических работников ДОУ до 100% средней 

заработанной плате в сфере общего образования в РД; доведение средней 



заработанной платы педагогических работников дополнительного образования 

детей до 90% от средней заработанной платы учителей в РД). 

Подпроект: «Языки народов Дагестана»: 

-реализация мероприятий по популяризации знаний родных языков в рамках 

государственной программы РД «Изучение родных языков Дагестана на 2015-

2017гг» (повышение интереса к изучению родных языков, выявление, 

поддержка творчески работающих учителей и их материальное 

стимулирование, увеличение доли изучающих родные языки в ОУ на 2%). В 

школах района изучается 4 родных языка: даргинский изучают 845 детей, 

аварский язык изучают 978 детей, ногайский изучают 433 ребенка, лезгинский 

изучают 92 ребенка.    

-увеличение обеспеченности учебными пособиями учащихся ОУ на 3%.  

Вакансии по родным языкам составляют – 5 педагогов (Тарумовская СОШ, Н-

Романовская СОШ, Карабаглинская СОШ, Н-Георгиевская СОШ, 

Привольненская СОШ). 

Подпроект: «Русскоязычный Дагестан»: 

-реализация мероприятий по популяризации знания русского языка  РД 

(выявление и развитие у учащихся творческих способностей, выявление 

лучших учителей русского языка и литературы района, обобщение и 

распространение опыта их работы, поддержка и поощрение творчески 

работающих учителей, обобщение и распространение опыта их работы, 

увеличение доли выпускников, успешно сдавших ЕГЭ);  

-анализ потребности в педагогических работниках - учителях русского языка и 

литературы (увеличение доли укомплектованности учителей русского языка и 

литературы в ОУ на 100%); 

-повышение квалификации учителей русского языка и литературы ОУ района 

с учетом современных требований (увеличение доли учителей русского языка 

и литературы, прошедших курсы повышения квалификации). 

Подпроект: «Англоязычный Дагестан»: 

-популяризация знания английского языка в РД (выявление лучших учителей 

английского языка в РД), выявление педагогов, занимающихся освоением и 

применением интерактивных средств обучения в педагогической практике, 

активным поиском педагогических методов и форм обучения; повышение 

квалификации на 100% (учителей английского языка); 



- прохождение курсов повышения квалификации учителей английского языка 

на базе ДИРО (повышение квалификации учителей английского языка 

района); 

- анализ потребности в педагогических работниках по иностранным языкам 

(увеличение обеспеченности квалифицированными педагогическими кадрами 

в разрезе ОУ муниципалитета) – в настоящее время вакансии составляют 10 

педагогов (Иммунная ООШ, Юрковская СОШ, Н-Романовская СОШ, 

Коктюбейская ООШ, Кочубейская СОШ №1, Н-Георгиевская СОШ, 

Привольненская СОШ, А-Невская СОШ, Калиновскакя СОШ, Н-

Дмитриевская СОШ) английский язык не изучают с 1-4 классы – 244 ученика, 

с 5-9 -420 учеников, с 10-11 – 86 учеников (всего 750). Английский язык 

изучают 3205 учеников. 

- мониторинг владения иностранными языками учащихся школ района 

(определение динамики результативности учащихся ОУ в разрезе ОУ 

муниципалитета). 

Подпроект: «Духовное просвещение» 

-проведение просветительской работы и консультативной работы с учащимися 

ОУ (и их родителями) с целью искоренения насилия в любых его формах 

(нравственно-правовое и духовно-нравственное просвещение) - проведение 

мероприятий по духовно-нравственному и гражданско-патриотическому 

воспитанию обучающихся; 

-организация и проведение социально-значимых мероприятий с привлечением 

представителей религиозных организаций, а также оказание содействия 

религиозным организациям в проведении мероприятий религиозного 

характера-форумы конференций, круглых столов, празднование памятных и 

исторических дат (увеличение количества общественно значимых 

мероприятий, способствующих утверждению принципов гуманизма, 

веротерпимости в условиях этноконфессионального многообразия 

дагестанского общества, повышение культуры межконфессионального 

общения, сохранение и укрепление морально- этических устоев общества). 

 


